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CARACTERIZACAO DE PESQUISADORES UTILIZANDO
INDICADORES BIBLIOMETRICOS DE SENIORIDADE E
INATIVIDADE:
um estudo de caso dos Bolsistas de Produtividade 1A-CNPq

Eixo tematico: Producéo e Produtividade Cientifica
Modalidade: Apresentacéo oral

1 INTRODUCAO

A bibliometria compreende o estudo quantitativo, a aplicacdo de analise estatistica e
0s métodos matematicos. A cientometria é a aplicacdo das técnicas bibliométricas a ciéncia e
seus interesses incluem a estrutura de comunicagédo entre os pesquisadores, a produtividade, a
criatividade e as relagdes entre o desenvolvimento cientifico e o crescimento econdémico
(Spinak, 1998). Dentre as aplicacbes da bibliometria e da cientometria estdo a medi¢cdo dos
servigos de disseminagdo da informacdo, a predicdo das tendéncias de publicacbes e a
formulacdo de politicas de aquisices de orcamento (Sengupta, 1992).

A analise em grande escala de publicacdes cientificas tem aberto a possibilidade de
um estudo de nivel individual de pesquisadores tanto no aspecto da senioridade como da
inatividade, o que permite a comparacdo de pesquisadores que tém sido academicamente
ativos em um periodo semelhante (Costas et al., 2015), especialmente do ponto de vista da sua
relagdo com a produtividade (Falagas et al., 2008).

Neste trabalho propomos novas medidas de senioridade e de inatividade académicas
denominadas, respectivamente, de senioridade académica efetiva e de categoria de
inatividade académica. Dentre as vantagens das metricas propostas citamos a andlise da
forma/evolucdo das producdes, que possibilita delinear a tendéncia da produtividade do
pesquisador. Além disso, por desconsiderar no calculo os anos em que ndo houveram
producdes, essas medidas permitem avaliar com mais exatiddo quéo sénior e inativo é um
pesquisador. Nossa proposta metodoldgica considera como estudo de caso todos 0s
pesquisadores Bolsistas de Produtividade 1A do CNPq ativos em 2015. Acreditamos que esta
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abordagem permitird a comunidade cientifica conhecer o perfil dos bolsistas, através da

analise da maturidade e da inatividade.

2 SOBRE A SENIORIDADE E A INATIVIDADE ACADEMICA

A senioridade e a inatividade académicas podem ser abordadas de diferentes
perspectivas. Neste trabalho utilizamos as informacdes de anos de producdo para estimar
essas medidas. Assim, a senioridade ou idade académica é definida pelo tempo em numero de
anos de producédo académica. Para o caso da senioridade de publicagdes, comumente estima-
se como o periodo de tempo do ano da primeira publicacdo do pesquisador até o ano da ultima
publicacdo. Similarmente, no caso da senioridade de orientacGes, estima-se o periodo de
tempo do ano da primeira orientacdo do pesquisador até o ano da ultima orientacdo (Costas et
al., 2015).

A inatividade ou torpor intelectual é a diminuicéo gradual de producgdo académica que
é, por exemplo, um fendmeno comum quando os pesquisadores se aposentam das suas
atividades académicas. Para o caso da inatividade de publicacbes, geralmente estima-se o
periodo de tempo do ano da Gltima publicacdo do pesquisador até o ano atual. No caso da
inatividade de orientacdes, estima-se o periodo de tempo do ano da Gltima orientacdo até o

ano atual. Veja na Figura 1 a relacdo entre senioridade e inatividade comumente utilizadas na

literatura.
Ano da Primeira Publicacio/Orientacio Ano da Ultima Publicagio/Orientagio Ano Awal
(1) Senioridade Académica = t2 - tl (t2) Inatividade Académica = t3 - 2 (t=)

Figura 1. Relacéo entre senioridade e inatividade. Fonte: elaborado pelos autores.

Dentre os trabalhos correlatos, podemos destacar o trabalho de Kosmulski (2009) que
considerou a senioridade como a avaliagdo da produgdo cientifica de instituicdes com base em
publicacdes individuais, desenvolvendo um indice baseado no nimero médio de citacbes por
ano. Ja Chaiwanarom e Lursinsap (2015) consideram a senioridade como o numero de
publicaces que um pesquisador possui; sendo sénior aquele que possui mais de dez artigos e
janior, caso contrario. Para Costas et al. (2015) a senioridade esta ligada ao ano da primeira

publicacdo académica do pesquisador, sendo realizado um estudo para inferir 0 ano de nasci-
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mento e 0 ano de doutorado de pesquisadores.

Por outro lado, o trabalho de Libardi (2014) avaliou a inatividade de usuarios em redes
sociais online, buscando diferenciar usuérios falecidos e usuarios inativos de forma
automatica no Facebook. Adicionalmente, Digiampietri et al. (2014) determinaram a
inatividade de grupos de pesquisadores considerando a data da ultima atualizagdo dos
curriculos Lattes, organizando os resultados de acordo com a formacao académica e a grande

area de atuacdo profissional.

3 NOVAS MEDIDAS DE SENIORIDADE E DE INATIVIDADE ACADEMICA

A abordagem utilizada por Costas et al. (2015) determinam a senioridade académica
pela comparacdo das datas da primeira e da Gltima publicacdo/orientacdo do pesquisador.
Assim, propomos uma nova medida, denominada senioridade académica efetiva, que permite
estimar a real quantidade de anos em que um pesquisador tem atuado academicamente (i.e., 0

numero de anos em gque houve alguma publicacdo/orientacdo académica).

Por outro lado, a inatividade académica é determinada pela comparacdo entre 0 ano
atual e o0 ano da ultima publicacdo/orientacdo. Note que esta medida, ao considerar apenas 0
ultimo ano de producdo académica, ndo € um bom indicador da tendéncia de inatividade.
Assim, propomos uma nova medida, denominada categoria de inatividade académica, que
permite avaliar a forma/evolucdo da inatividade, bem como observar a quantidade de
producdes académicas e sua tendéncia ao longo dos Ultimos anos. Dessa forma, podemos
caracterizar um pesquisador associando-0 a uma das seguintes categorias de inatividade: (i)

aumento, (ii) decremento ou (iii) oscilante/constante.

Veja na Figura 2 um exemplo do nimero de produgdes de pesquisadores. Observe que
a medida de senioridade € de 9 para os pesquisadores A e B, porém como ambos ndo tem
producdes em um dos anos, a senioridade efetiva é, na realidade, um ano a menos. A
inatividade é de 2 para o pesquisador A e de 1 para os demais. Observe, no entanto, que a
categoria de inatividade fornece mais informagdes, uma vez que analisa a tendéncia da
produtividade nos ultimos anos. Por exemplo, considerando os dltimos 5 anos (linha vertical),

a categoria de inatividade do pesquisador A é de aumento, pois 0 nimero de producdes esta
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diminuindo. Para o pesquisador B a categoria é de decremento, pois a producdo académica
estd aumentando. Finalmente, para o pesquisador C, a categoria de inatividade ¢é

oscilante/constante, pois 0 numero de producbes ndo sofreu grandes variacgoes.

Niimero de Produgdes Senioridade | Categoria de
Pesquisador | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Senioridade | Inatividade Efetiva Inatividade
Pesquisador A 3 0 10 18 15 9 7 5 3 2 0 9 2 8 dumento
PesquisadorB | 0 1 0 3 7 11 14 17 [ 20 |2 27 9 1 B decremento
PesquisadorC | 7 i 7 9 i 7 i 7 i 9 7 10 1 10 oscilante/constante
30
25
g
E 20
§ 15 .
< == Pesquisador A
.g 10 : —4— Pesquisador B
=) Pesquisador C
8 5
A I
] "

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Anos

Figura 2. Exemplo da anlise da senioridade e da inatividade académica, da senioridade académica efetiva e da
categoria de inatividade académica de trés pesquisadores. Fonte: elaborado pelos autores.

4 RESULTADOS

Para nosso estudo de caso utilizamos os curriculos Lattes dos Bolsistas de
Produtividade 1A do CNPq?, por ser um grupo bem representativo de pesquisadores atuantes
em todas as areas e dominios da Ciéncia Brasileira. Ao todo, correspondentes ao periodo
1900-2016 usando o moédulo de coleta de dados do scriptLattes? identificamos: 267604
publicacdes (i.e., periddicos, livros e capitulos de livros), 70089 orientacdes (i.e., mestrado,
doutorado, pds-doutorado) e 1252 pesquisadores associados a 76 areas de 128 instituicdes de
pesquisa (veja Figura 3). Todas as informacdes coletadas correspondem a dados extraidos por
pesquisador. Adicionalmente, é importante destacar que a tendéncia de inatividade, para este
estudo de caso, foi estimado considerando as produgdes dos ultimos 11 anos (i.e., 2006-2016).

! Lista completa dos pesquisadores, conjuntamente com a area de avaliagdo, obtida em 29/11/2015 da pagina de Mapa de
Investimentos do CNPq disponivel em: http://cnpg.br/mapa-de-investimentos .

2 O scriptLattes é uma ferramenta de software livre que permite extrair automaticamente informagdes registradas em curriculos da
Plataforma Lattes (http://scriptlattes.sourceforge.net).
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Ciéncias Humanas (I, 154
Ciéncias da Satde [INEG_G_— 158
Engenharias I 201

Ciéncias Bioldgicas I 220

Ciéncias Exatas e da Terra [N, 027

0 50 100 150 200 250
Figura 3. Numero de pesquisadores com Bolsa de Produtividade 1A discretizados por Grandes Areas. Fonte:

elaborado pelos autores.
Para a senioridade académica de publicacdes a média obtida é de 34,46 anos, com
desvio padrdo de 7,94 e moda de 36. Para a senioridade académica de orientacGes a média

obtida é de 36,05 anos, com desvio padréo de 25,88 e moda de 24 (veja Figura 4a).

Para a senioridade académica efetiva de publicacGes a média obtida € de 30,79 anos,
com desvio padrdo de 7,15 e moda de 25. Para a senioridade académica efetiva de orientagdes

a média obtida é de 20,80 anos, com desvio padréo de 6,17 e moda de 21 (veja Figura 4b).

Para a inatividade académica de publicacGes a média obtida é de 0,58 anos, o que
significa que os pesquisadores ficam em torno de 6,96 meses sem publicar. O desvio padréo é
de 0,72 e a moda é de 0. Para a inatividade académica de orienta¢des, a média obtida é de
1,49 anos, o que significa que os pesquisadores ficam em torno de 17,9 meses sem orientar

um aluno. O desvio padréo é de 1,76 e a moda é de 1 (veja Figura 4c).

Para a categoria de inatividade académica de publicacfes, 1052 pesquisadores tiveram
aumento, enquanto 199 tiveram decremento e 1 pesquisador tem inatividade constante ou
oscilante. Para a categoria de inatividade académica de orientacBes, 1058 pesquisadores
tiveram aumento, enquanto 186 tiveram decremento e 8 pesquisadores tem inatividade
constante ou oscilante (veja Figura 4d). Estes resultados permitiram obter evidéncias iniciais
de que aproximadamente 84% dos Bolsistas de Produtividade 1A apresentaram um ligeiro
incremento de inatividade nos ultimos 11 anos, tanto nas publica¢fes quanto nas orientacdes
académicas. Um trabalho futuro desta pesquisa permitira estudar se a qualidade das

publicacdes é inversamente proporcional ao incremento dessa inatividade.
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Figura 4. Valores médios para os bolsistas de Produtividade em Pesquisa 1A, 2015, CNPq: (a) Senioridade
académica; (b) Senioridade académica efetiva; (c) Inatividade académica; (d) Categoria de inatividade
académica. O eixo horizontal representa os anos para as Figuras (a), (b) e (c), enquanto para a Figura (d) a
quantidade de pesquisadores. O eixo vertical representa as grandes areas. Fonte: elaborado pelos autores.
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5 CONCLUSOES

Os resultados apresentados neste artigo foram obtidos a partir da caracterizagdo de
novas medidas de senioridade e de inatividade do ponto de vista académico. Somente 0s anos
onde houveram producdes foram considerados para avaliar o quao sénior e inativo € um
pesquisador. Nesta perspectiva, a quantificacdo e a classificacdo de pesquisadores em fungéo
da producédo é importante para a andlise do perfil dos bolsistas. Essa caracterizagdo permite
obter a atuacdo de pesquisadores no contexto de maturidade e da forma de atividade em
pesquisa tanto de individuos quanto de grupos (e.g., departamentos, institutos de pesquisa)
possibilitando, assim, delinear a tendéncia da produtividade do pesquisador, a partir de
informacdes de producdes cientificas registradas em bases curriculares.
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